Protikorupcni politika spolecnosti RETEX a.s.

A. Ucel této politiky
Ucelem této politiky je stanovit standardy chovéni, které pro spole¢nost minimalizuiji riziko
uplatkarstvi. Kazdy zaméstnanec nebo kdo jedna jménem spolecnosti RETEX a.s. (zprostfedkovatelé,
pracovnici smluvnich stran) je zavazan touto politikou. Jakékoli poruseni této politiky bude
povaZovano za velmi zdvaznou véc a mlze vyuUstit az k ukonceni pracovniho poméru a nahlaseni
prislusnym Uradlm. DodrZzovani politiky Vas pomUZe ochranit pfed obrovskymi pokutami a
potencidlnim trestem vézeni a rovnéz RETEX a.s. pred potencialnimi pokutami a vyraznym
poskozenim renomé firmy.

B. Co je uplatkarstvi a korupce?
Uplatkafstvi je:
Ptislibeni, nabizeni, ddvani, vyzadovani nebo pfijimani, at uz pfimo nebo prostrednictvim treti strany,
jakékoliv vyhody za ucelem vyvolani nebo odménovani chovani, které je nepatticné (protiprdvni,
neetické nebo porusenim povinnosti).
,Vyhody“ mohou byt finan¢ni nebo nefinanéni a mohou zahrnovat nasleduijici:
- Penize
- Pajcky
- Penéini dary (véetné penéz na charitu)
- Pridéleni zakazky
- Pracovni smlouvy
- Poradenské smlouvy
- Protézujici zachazeni
- DOvérné informace
- Dary a pohostinnost (viz nase Politika dard a pohostinnosti)
- Jakakoliv jind vyhoda nebo benefit, ktery ma za cil poskytnout néjakou hodnotu nebo o némz
se predpokladd, Zze ma pro pfijemce nebo jinou osobu (napt. pfibuzného nebo pfitele
prijemce) hodnotu.

C. Politika RETEXu
1. Darovani a pfijimani Uplatkd
RETEX a.s. prosazuje politiku nulové tolerance Uplatkarstvi, proto:
- zaméstnanci nesmi nikdy pfislibit, nabizet nebo dat uplatek
- zaméstnanci nesmi nikdy poZzadovat nebo pfijimat Uplatek
- zadny zaméstnanec nebude nikdy sesazen, potrestan nebo neponese zadné nepfiznivé
disledky za odmitnuti zaplatit nebo pfijmout Gplatky, i kdyZz mGze mit odmitnuti za nasledek
ztratu zakazky pro RETEX a.s.
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- vsichni zaméstnanci musi dodrZovat standardy ,,Politiky dar(i a pohostinnosti RETEX a.s.”
2. Politika dard a pohostinnosti
Nase politika dard a pohostinnosti fidi davani a pfijimani dard, pohostinnosti, zabavy.
3. Stret zajmu
Zaméstnanci RETEX a.s. by méli jednat tak, aby se vyhnuli stfetu zajm{.
Nasleduji ptiklady situaci, kterych je tfeba se vyvarovat:
- soukromé dohody, Ze budou zbozi a sluzby dodavany pro osobni potifebu pfi vyuziti
nakupnich prostfedk( a.s. RETEX
- soukromé dohody pro vyuziti podminek slev

4. Obchodni jednani a kontakty
Vsechna jednani se statnimi Gredniky nebo soukromymi osobami a podniky musi byt oteviend a
transparentni a musi probihat fadnym a patfi¢nym zplsobem. To zajisti, Ze nebude dochazet
k uplaceni nebo korupci a rovnéz se tim predejde jakémukoliv vyskytu nebo ndvrhu nestandartni
aktivity.

5. Politikou RETEX a.s. je vést transparentni a pfesné Ucetnictvi, zdznamy a financni vylohy.

6. Obavy pfi ohlasovani
Jestlize vite, Ze doslo k uplaceni nebo ke korupci, nebo mate jakékoliv podezieni, Ze k tomu doslo
nebo muze dojit, kdekoliv ve spolecnosti RETEX a.s., musite to okamZzité nahlasit:

- Vasemu pfimému nadfizenému nebo rediteli a.s.

RETEX a.s. je zavazan zajistit, Ze zaméstnanci mohou nahlasit své obavy v pIné dlivére. VSechna
ohlaseni jsou brana velmi vazné a radné je prosetiime, odplata v jakékoli podobé vici ohlasovateli
je pfisné zakazana.

7. Kontakty
Jestlize mate néjaké dotazy, obavy nebo nejasnosti ohledné Uplatkarstvi a korupce nebo si nejste
jisti v postupu v dané situaci, prosim kontaktujte feditele a.s.

Schvéleno na jednani predstavenstva dne 27.ledna 2022. Platnost od 1. Unora 2022.
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